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In 2017 werd het online leerplatform 
'Leer je Groen' gelanceerd, zodat mede-
werkers en vrijwilligers die in de natuur 
werkzaam zijn, op een makkelijke en 
toegankelijke manier de basis van natuur-
beheer in de praktijk leren. Wat begon 
als een bescheiden initiatief, heeft zich 
inmiddels ontwikkeld tot een krachtige 
bron van kennis en expertise voor zestien 
deelnemende organisaties en meer dan 
zesduizend medewerkers en vrijwilligers 
die één of meer modules hebben gevolgd. 

tekst Maaike Hoogland (VBNE)

Leer je 
steeds Groener!

>	 Het leerplatform is een initiatief van de 
Vereniging van Bos- en Natuurterreineigenaren 
(VBNE), in samenwerking met Natuurmonu-
menten, Staatsbosbeheer, Landschappen NL en 
IVN Natuureducatie. Het bevat inmiddels al 35 
modules over uiteenlopende onderwerpen zoals 
veilig werken, poelenbeheer, bijen, weidevogels, 
stikstof en biodiversiteit. 

Aantrekkelijk leren
Leer je Groen is een leuke en aantrekkelijke 
vorm van leren. Elke module is opgebouwd uit 
zes onderdelen, die samen maximaal 40 minu-
ten duren. Er wordt gebruik gemaakt van veel 
beeldmateriaal en video’s, en door de interactieve 
vragen en opdrachten blijft de informatie goed 
hangen. Bij de ontwikkeling van de modules zijn 
inhoudelijk deskundigen van de aangesloten orga-
nisaties betrokken, zodat de modules zo optimaal 
mogelijk aansluiten bij de praktijk. Leer je Groen 
geeft concrete en praktische informatie om goed 
voorbereid aan het werk te gaan in de natuur. Bij 

Staatsbosbeheer is het succesvol afronden van de 
module ‘Veilig buiten werken’ verplicht vooraf-
gaand aan de praktijkopleiding kettingzagen. 

Nieuwe ontwikkelingen
De werkgroep Leer je Groen van de VBNE beheert 
het platform en coördineert de activiteiten 
rond Leer je Groen. Werkgroepvoorzitter Tetje 
Falentijn, tevens coördinator vrijwilligers bij 
LandschappenNL, vertelt dat Leer je Groen zich 
steeds verder ontwikkelt. Zo kunnen bijvoorbeeld 
de studenten van de mbo-opleidingen voor bos- 
en natuurbeheer van Yuverta en Zone.college 
inmiddels ook gebruikmaken van de modules. 
En afgelopen jaar is de zoekfunctie vernieuwd. 
Falentijn: ‘Dat was hard nodig om overzicht te 
kunnen houden in het groeiend aantal modules. 
Je kunt nu makkelijker zoeken naar de onderwer-
pen waarin je geïnteresseerd bent, zoals natuur-
beheer, technische vaardigheden, arbo en wet- en 
regelgeving. Zo wordt Leer je Groen nog gebruiks-
vriendelijker.’

Stikstof en excursietechnieken
In september zijn twee nieuwe modules 
gelanceerd: ‘Stikstof en natuur basismodule’ 
en ‘Inleiding excursietechnieken’. De eerste is 
erg actueel, ook in het nieuws. De samenhang 
tussen de uitstoot van stikstof en de invloed 
daarvan op de natuur is complex. Het helpt als 
medewerkers en vrijwilligers deze samenhang 
begrijpen en dat aan anderen kunnen uitleg-
gen. Deze nieuwe module geeft een eerste 
aanzet daartoe. 
De module ‘Inleiding excursietechnieken’ leert 
medewerkers die een excursie begeleiden wat 
er allemaal bij komt kijken en welke werkvor-
men je kunt inzetten. Maar nog belangrijker: 
hoe breng je je boodschap over, hoe neem je 
de deelnemers van je excursie mee met jouw 
liefde voor de natuur? Eind dit jaar komt naar 
verwachting ook een module over het geven 
van toolboxen (arbovoorlichting en -instruc-
tie).

Blended learning
Natuurlijk leert niet iedereen even graag in 
zijn eentje thuis achter de computer. Falentijn: 
‘We kijken daarom ook naar nieuwe manie-
ren van leren en combineren e-learning met 
andere methoden van leren en kennisover-
dracht. Het zogenaamde ’blended learning’. 
De module ‘Werken met vrijwilligers’ willen 
we bij LandschappenNL bijvoorbeeld gebrui-
ken als voorbereiding op trainingen die wij 

over dit onderwerp aanbieden. Maar je kunt 
de module natuurlijk ook zelfstandig volgen, 
net wat bij je past. Juist de combinatie van ver-
schillende leervormen blijkt goed te werken 
en daar gaan we als werkgroep Leer je Groen 
de komende tijd meer aandacht aan besteden. 
We geven bijvoorbeeld deelnemende organisa-
ties tips om specifieke leermodules van Leer je 
Groen te koppelen aan thema’s die actueel zijn 
in de organisatie. Zo zou je aandacht kunnen 
besteden aan de arbo-modules tijdens de 
Nationale Week van Veilig Werken. De module 
over het geven van toolboxen, die binnenkort 
verschijnt, zou goed kunnen worden gebruikt 
in combinatie met arbo-informatiebladen. 
Door een relatie te leggen tussen de interne 
informatie van de organisatie met daarbij pas-
sende modules van Leer je Groen maak je je 
boodschap krachtiger en bied je medewerkers 
en vrijwilligers de kans om zich verder in een 
onderwerp te verdiepen. 

Werk je bij een van de aangeloten organisaties 
of ben je daar vrijwilliger, dan kun je gratis 
van Leer je Groen gebruik maken. Via de op-
leidingscoördinator of HR adviseur kun je een 
account aanvragen.  
Andere organisaties die hun medewerkers en 
vrijwilligers de kans willen geven om laag-
drempelig online te leren over werken in de 
natuur kunnen zich aanmelden bij Leer je 
Groen via de VBNE (info@vbne.nl).<

Aangesloten organisaties: 
AVIH 
FPG
IVN natuureducatie 
KNNV
LandschappenNL
Natuurmonumenten
Natuurnetwerk Gemeenten
Omgevingsdienst NHN
Recreatie Noord Holland
Rijksvastgoedbedrijf
Spaarnewoude Park
Staatsbosbeheer
Terra Maris
Vogelbescherming
En studenten bos en natuur van Yuverta 
Het Zone.College

Makkelijker meepraten 
Kim Gerrebrands is nu ruim een half jaar bos-
wachter publiek bij Staatsbosbeheer. Ze heeft 
inmiddels zes modules op Leer je Groen gevolgd 
en is van plan er nog meer te doen. 
Gerrebrands: ‘Ik vind Leer je Groen een leuk 
en leerzaam programma. Als jonge boswachter 
geven de modules mij goede informatie over hoe 
het gaat en werkt in de praktijk. Bijvoorbeeld 
hoe je veilig binnen en buiten werkt en veilig 
bomen omzaagt. En de tips en tricks van de 
module ‘Excursietechnieken’ kan ik in de praktijk 
heel goed gebruiken. Eigenlijk zijn alle modules 
die op Leer je Groen staan wel interessant en 
nuttig voor mij. De nieuwe module ‘Stikstof en 
natuur’ ga ik ook zeker nog doen, want dat is een 
onderwerp waar ik als boswachter publiek veel 
vragen over krijg.’
Gerrebrands heeft nog wel een tip voor de 
aangesloten organisaties: ‘Wat mooi zou zijn is 
om de theorie van Leer je Groen te combineren 
met de praktijk, dan blijft de kennis nog beter 
hangen. Je zou bijvoorbeeld de vogelcursus 
kunnen combineren met een excursie. Eerst met 
een groepje een uurtje de theorie met vogelge-
luiden doen en dan het veld in. Verder zou ik het 
toevoegen van een aantal verdiepende cursussen 
toejuichen.’ 
‘Ik raad collega’s die nieuw zijn zeker aan om 
eens een kijkje te nemen op Leer je Groen. Hier-
door kun je net even wat makkelijker meepraten 
met meer ervaren collega’s. De modules duren 
ook niet zo lang, dat is wel fijn’, aldus Gerre-
brands. 
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